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SEGRETERIA GENERALE 
Prot. n. 051/SG/2025  
                                                                                                   Spett.le 
                                                                                                   ALITALIA SAI in Amministrazione Straordinaria 
                                                                                                   c/a Commissari Straordinari 
                                                                                                   amministrazionestraordinaria.pec@gruppo.alitalia.it 
Trasmissione a mezzo PEC 
                                                                                                   Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
                                                                                                   Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro – DIV 6 
                                                                                                   Via Fornovo, 8 00192 - ROMA  
                                                                                                   dgrapportilavoro@pec.lavoro.gov.it  
                                                                                                   dgrapportilavoro.div6@pec.lavoro.gov.it  
 
                                                                                                   Ispettorato Nazionale del Lavoro 
                                                                                                   IAM.Roma@pec.ispettorato.gov.it  
  
Fiumicino, 27 ottobre 2025 
 
Oggetto: Richiesta della comunicazione prevista dall'art. 4, comma 9, Legge n. 223/1991, relativa 
alla procedura di licenziamento collettivo avviata in data 09 luglio 2025. 
 
La scrivente Organizzazione Sindacale ASSOVOLO maggiormente rappresentativa del personale 
navigante rimasto in CIGS, rappresentata dal sottoscritto Davide Carovana, in qualità di Segretario 
Generale, in riferimento alla procedura di licenziamento collettivo avviata da Codesta Azienda in 
data 09 luglio 2025, 

RICHIEDE 
ai sensi e per gli effetti dell'articolo 4, comma 9, della Legge n. 223/1991, la seguente 
documentazione e informazioni: 

1. L'elenco completo dei lavoratori licenziati, con l'indicazione dei dati anagrafici essenziali per 
la loro identificazione (nominativo, residenza, età). 

2. Le qualifiche e gli inquadramenti di ciascun lavoratore licenziato. 

3. L'indicazione dei carichi di famiglia per ciascun lavoratore. 

4. Le modalità con cui sono stati applicati i criteri di scelta (carichi di famiglia, anzianità di 
servizio, esigenze tecnico-produttive e organizzative) per individuare i lavoratori da 
licenziare.  
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Tale richiesta si rende necessaria per consentire all'organizzazione sindacale di verificare la 
legittimità e la correttezza della procedura di licenziamento collettivo, nonché la corretta 
applicazione dei criteri di scelta concordati o, in loro assenza, di quelli previsti dalla legge.  
 
Vi informiamo che l'omessa o incompleta comunicazione dei criteri di scelta può costituire un vizio 
procedurale che invalida il licenziamento collettivo.  
 
Facciamo altresì presente che in data 29 agosto 2025 la scrivente Organizzazione Sindacale ha già 
impugnato la procedura di Licenziamento Collettivo con richiesta di poter partecipare all’esame 
congiunto e relativa istanza di accesso ai documenti amministrativi senza ottenere alcuna risposta. 
 
Inoltre, con la presente comunicazione si richiede l'immediata revoca dei licenziamenti e la reintegra 
dei lavoratori interessati nei rispettivi posti di lavoro con la prosecuzione della Cassa Integrazione 
Straordinaria inoltrando le istanze di CIGS ai sensi dell’art. 7 comma 10ter della legge n. 236/1993 
al fine di ottenere il trattamento di integrazione salariale. 
 
In attesa di un Vostro sollecito riscontro entro e non oltre sette giorni dalla presente, si porgono 

 cordiali saluti. 
 
 
 Fiumicino, 27 ottobre 2025                                

                                                                                                    

                                                                                                                            ASSOVOLO  

                                                                                             Federazione Nazionale Trasporto Aereo 

                                                                                                                     Il Segretario Generale 

                                                                                                                       Davide CAROVANA  


